REGULAMIN
RADY NADZORCZEJ
SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ

W ZMIGRODZIE

uchwalony przez

Walne Zgromadzenie

Spotdzielni Mieszkaniowej w Zmigrodzie
w dniu 25 czerwca 20109r.



REGULAMIN

RADY NADZORCZEJ SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ
W ZMIGRODZIE

uchwalony przez Walne Zgromadzenie
w dniu 25 czerwca 2019r.

§ 1

Rada Nadzorcza sprawuje nadzor i kontrole nad dziatalnoscig
Spotdzielni.
§2

Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepiséw art. 44-46 Ustawy z dnia 16 wrzesnia
1982r. Prawo spotdzielcze (tekst jednolity Dz. U. z 2018r. poz. 1285 ze zm.), ustawy o
spoétdzielniach mieszkaniowych (tekst jednolity Dz. U. z 2018r.,, poz. 845 ze zm.),
postanowien Statutu Spotdzielni oraz niniejszego regulaminu.

§3

Rada Nadzorcza sprawuje kontrole i nadzér nad dziatalnoscig Spotdzielni.

§4

1. Cztonkow Rady Nadzorczej wybiera Walne Zgromadzenie w gtosowaniu tajnym
sposrod cztonkow Spotdzielni.

2. W sktad Rady Nadzorczej nie mogg wchodzi¢ osoby bedgce pracownikami
Spoétdzielni.
Z chwilg nawigzania stosunku pracy przez cztonka Rady Nadzorczej ustaje jego
cztonkostwo w Radzie Nadzorczej Spotdzielni.

3. Jezeli cztonkiem Spodtdzielni jest osoba prawna, do Rady Nadzorczej moze byc¢
wybrana osoba nie bedgca cztonkiem Spétdzielni, upetnomocniona przez osobe
prawna.

4. Rada Nadzorcza sktada sie z od 8 do 12 cztonkow.

5. Kadencja Rady Nadzorczej wynosi 3 lata i trwa od Walnego Zgromadzenia, na
ktorym Rada zostata wybrana do Walnego Zgromadzenia, ktére dokona wyboru
Rady na nastepng kadencje.

6. Nie mozna by¢ cztonkiem Rady Nadzorczej dtuzej niz przez 2 kolejne kadencje.

7. Ustepujgcy cztonkowie Rady Nadzorczej mogg ponownie kandydowaé¢ do Rady
Nadzorczej jesli nie petnili funkcji cztonka Rady przez dwie kolejne kadencje.



§5

1. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa z uptywem kadenciji, na ktdrg zostat
wybrany.

2. Utrata mandatu przed uptywem kadencji nastepuje w przypadkach:
a) odwotania wigkszoscig 2/3 gtosow przez organ, ktéry dokonat wyboru,
b) zrzeczenia sie mandatu, ktére staje sie skuteczne po dojsciu do wiadomosci
Walnego Zgromadzenia
c) ustania czlonkostwa w Spotdzielni.

§6
1. Jezeli utrata mandatéw spowoduje zmniejszenie sktadu Rady Nadzorczej ponizej 8
0sob, Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru uzupetniajgcego - do liczby cztonkéw
ustalonej przez Walne Zgromadzenie, na poczgtku kadenciji.

2. Uzupetniony sktad Rady Nadzorczej obowigzuje do konca kadenciji.

§7

1. Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:

1) uchwalanie planéw gospodarczych i programéw dziatalnosci spotecznej
i kulturalnej,

2) nadzér i kontrola dziatalnosci Spotdzielni poprzez:

a) badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych,

b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spotdzielnie jej zadan
gospodarczych ze szczegdlnym uwzglednieniem przestrzegania przez
Spoétdzielnie praw jej czionkdw,

C) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwiania przez Zarzad wnioskéw
organow Spotdzielni i jej cztonkow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci oraz
nabycia zaktadu lub innej jednostki organizacyjnej,

4) podejmowanie uchwat w sprawie zabezpieczenia kredytu w formie hipoteki na
nieruchomosci, dla potrzeb ktérej przeznaczone bedg srodki finansowe
pochodzgce z tego kredytu, po uzyskaniu pisemnej zgody wiekszosci cztonkow
Spaétdzielni, ktérych prawa do lokali zwigzane sg z tg nieruchomoscia.

5) podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do organizacji spotecznych
oraz wystepowania z nich,

6) podejmowanie uchwat w sprawie wygasniecia spoétdzielczego lokatorskiego prawa
do mieszkania,

7) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spotdzielni,

8) rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ Zarzadu,

9) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajgcych w
szczegolnosci wyniki kontroli i ocene sprawozdan finansowych,

10) podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych
miedzy Spoétdzielnig a cztonkiem Zarzgdu lub dokonywanych przez Spoétdzielnie

w interesie czionka Zarzgdu oraz reprezentowanie Spétdzielni przy tych

czynnosciach.

Do reprezentowania Spotdzielni wystarczy dwoéch czionkéw Rady przez
nig upowaznionych,

11) wybdr podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego

Spétdzielni,



12) uchwalanie zasad gospodarki finansowej Spotdzielni,
13) wybdr i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,
14) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu w sprawach wynikajgcych ze
stosunku cztonkostwa,
15) podejmowanie uchwat w sprawach dotyczgcych stosunku cztonkostwa,
wykluczenia ze Spotdzielni, wykreslenia z rejestru cztonkéw Spétdzielni,
16) uczestniczenie w lustracji Spotdzielni, przeprowadzanej przez Zwigzek
Rewizyjny lub Krajowg Rade Spoétdzielczg i nadzér nad wykonywaniem zalecen
polustracyjnych,
17) podziat cztonkéw uprawnionych do udziatu w poszczegdélnych czesciach
Walnego Zgromadzenia.
18) uchwalanie regulaminu przyjmowania czionkéw, ustanawiania praw do
lokalii zamiany mieszkan,
19) uchwalanie szczegdétowych zasad korzystania przez cztonkéw z garazy,
finansowania ich budowy oraz rozliczen z tego tytutu,
20) uchwalanie szczegétowych zasad rozliczania kosztow gospodarki zasobami
mieszkaniowymi i opiniowanie wysokosci optat czynszowych za lokale
mieszkalne.
21) uchwalanie regulaminu rozliczen finansowych z cztonkamiz tytutu
wkiadow mieszkaniowych i budowlanych,
22) uchwalanie regulaminu przeksztatcania i przenoszenia wtasnosci lokali,
23) uchwalanie zatozen organizacyjno-finansowych poszczegoélnych przedsiewzieé
inwestycyjnych oraz zasad rozliczania kosztéw budowy,

24) uchwalanie regulaminu okreslajgcego obowigzki Spotdzielni i cztonkéw
w zakresie napraw wewngtrz lokali oraz zasady rozliczen Spétdzielni
z cztonkami zwalniajgcymi lokale,

25) uchwalanie zasad adaptacji powierzchni ogélnego uzytku na cele mieszkaniowe
lub handlowo — ustugowe,

26) uchwalanie regulaminu zlecania dostaw i ustug obcym wykonawcom,

27) uchwalanie regulaminu wynajmu lokali mieszkalnych i uzytkowych,

28) uchwalanie regulaminu porzgdku domowego,

29) uchwalanie regulaminu Zarzadu,

30) uchwalanie regulaminu Komisji Rady.

2. W celu wykonania swoich zadan Rada Nadzorcza moze zgda¢ od Zarzadu,
cztonkow i pracownikéw Spotdzielni wszelkich sprawozdan i wyjasnien, przegladac
ksiegi i dokumenty oraz sprawdzac bezposrednio stan majgtku Spoétdzielni.

§8

1. Prawo do wgladu we wszystkie dokumenty, ksiegi i sprawozdania przystuguje Radzie
Nadzorczej jako organowi kolegialnemu.
Indywidualni cztonkowie lub grupa cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczgcy
Rady Nadzorczej, mogg korzysta¢ z tego prawa, jesli zostali do tego upowaznieni
uchwatg Rady Nadzorczej powierzajgcej im przeprowadzenie analiz i badan, ktérych
wyniki majg by¢ przedstawione do oceny Rady Nadzorczej.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sg do przestrzegania tajemnicy stuzbowej w
zakresie uzyskanych informacji dotyczgcych wewnetrznych dokumentéw Spoétdzielni, a
w szczegolnosci uméw, ktorych tres¢ powinna pozosta¢ poufna (tajemnica handlowa)
oraz dokumentéw, ktére Spétdzielnia pozyskuje od jednostek zewnetrznych, np. z
samorzadu terytorialnego, a zawierajgce pisemne pouczenie o ich poufnosci.



3. Cztonek Rady Nadzorczej obowigzany jest przestrzegac przepiséw Ustawy z
dnia 9 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz.U. z 2002 r. nr
101, poz. 926), w zakresie uzyskanych w zwigzku z petniong funkcjg, danych
osobowych cztonkdéw i pracownikow Spétdzielni.

4. Przebieg obrad Rady Nadzorczej moze by¢é utrwalony za pomocg urzgdzen
rejestrujgcych dzwiek i obraz, o czym osoby biorgce udziat w posiedzeniu powinny byé
uprzedzone.

§9

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Prezydium. W skiad Prezydium Rady
wchodzg: przewodniczacy, jego zastepca, sekretarz i przewodniczgcy statych komisji
Rady.

2. Zadaniem Prezydium Rady jest organizowanie pracy Rady Nadzorczej.

3. Do zakresu dziatania prezydium Rady Nadzorczej nalezy:
1) opracowywanie projektow harmonogramu pracy Rady,
2) koordynowanie pracy komisji Rady,
3) przygotowywanie posiedzen Rady Nadzorczej poprzez:
- ustalanie porzadku obrad Rady,
- wyznaczenie referentdow spraw, ktére majg by¢ przedmiotem obrad Rady,
- ustalanie termindw posiedzen Rady.

4. Posiedzenia prezydium Rady Nadzorczej zwotuje przewodniczgcy Rady lub jego
zastepca.

§10

1. Rada Nadzorcza moze powotaé ze swego sktadu komisje state lub czasowe oraz
dokonuje wyboru prezydium komisiji.

2. Do skfadu komisji mogg by¢ dokooptowane osoby niebedgce czionkami Rady

Nadzorczej.
Postanowienie to nie dotyczy komisji rewizyjne;.

3. Komisje dziatajg zgodnie z planem pracy, uchwalonym przez Rade Nadzorcza.

4. Wnioski i sprawozdania ze swej dziatalno$ci komisje przedktadajg Radzie Nadzorczej
do rozpatrzenia.

5. Zakres dziatania komisji Rady Nadzorczej okres$lajg regulaminy uchwalone przez Rade
Nadzorcza.

§ 1

Prezydium i komisje Rady Nadzorczej majg tylko charakter pomocniczy dla Rady i nie
mogg podejmowac zadnych decyzji ani formutowacC wigzgcych zalecen pod adresem
cztonkow, organdw Spétdzielni czy jej stuzb etatowych.



§ 12

Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej w celu jej ukonstytuowania zwotuje
przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia lub jednej z czesci Walnego Zgromadzenia, w
terminie 3 miesiecy od dnia wyboru Rady.

§13

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje jej przewodniczacy, a w razie jego
nieobecnos$ci - jego zastepca.

2. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane na wniosek 1/3 cztonkéw Rady
lub na wniosek Zarzgdu w terminie dwoch tygodni od dnia zgtoszenia wniosku.

3.Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzgdkiem obrad podanym do wiadomosci cztonkom Rady w formie pisemne;j
(tacznie z projektami uchwat) co najmniej na 7 dni przed posiedzeniem Rady.

4.Rada Nadzorcza moze skresli¢ z porzadku obrad poszczegdlne sprawy lub odtozyé
ich rozpatrzenie do nastepnego posiedzenia, a takze zmieni¢ kolejnosé
rozpatrywanych spraw objetych porzgdkiem obrad.

5. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty zwyktg wiekszoscig gtosow, przy
obecnosci ponad potowy cztonkdw i przy obecnosci cztonka prezydium.

6. W posiedzeniach Rady Nadzorczej, jej Prezydium oraz komisji mogg uczestniczy¢ z
gtosem doradczym cztonkowie Zarzgdu oraz inne zaproszone osoby.

7. Gtosowanie na posiedzeniach Rady Nadzorczej od bywa sig jawnie z wyjgtkiem
wyboru i odwotania cztonkow Zarzgdu oraz cztonkow prezydium Rady.

8. Cztonek Rady Nadzorczej nie moze uczestniczy¢ w gtosowaniu nad uchwatg
W sprawie osobiscie go dotyczace;j.

9. Przy obliczaniu wymaganej wiekszos$ci gtoséw dla podjecia uchwaty przez Rade
Nadzorczg uwzglednia sie tylko gtosy oddane ,za" i ,przeciw" uchwale, nie
uwzglednia sie natomiast gtoséw wstrzymujgcych sie i niewaznych.

10. Jezeli w gtosowaniu padta réwna liczba gtosow ,za" i ,przeciw", glosem
decydujgcym jest gtos przewodniczgcego zebrania.

§ 14

1. Rada Nadzorcza nie moze podejmowaé decyzji zastrzezonych w statucie do
kompetencji innych organéw Spoétdzielni.

2. Rada Nadzorcza zatwierdzajgc plan gospodarczo-finansowy moze okresli¢, ktore
wazniejsze decyzje gospodarcze podejmowane przez Zarzgd Spotdzielni wymagajg
uprzednio zaopiniowania przez Rade Nadzorczg.



7.

8.

9.

§ 15

. Rada Nadzorcza prowadzi rejestr swoich uchwat, a takze okresowo przeprowadza

kontrole ich wykonania.

. Dokumentacja posiedzen Rady Nadzorczej przechowywana jest w biurze Spoétdzielni.

§ 16

. Rada Nadzorcza wybiera cztonkow Zarzgdu Spotdzielni w gtosowaniu tajnym

Z nieograniczonej liczby kandydatéw, bedgcych cztonkami Spétdzielni.
Przed rozpoczeciem procedury wyboru cztonkéw Zarzadu, Rada Nadzorcza
podejmuje decyzje, z ktorymi cztonkami Zarzgdu po ich wyborze bedzie
nawigzany stosunek pracy.

. Cztonkowie Rady Nadzorczej zgtaszajg kandydatow na cztonkéw Zarzadu

przewodniczgcemu Rady Nadzorczej.

. Zgtoszenie kandydatur cztonkdw Zarzgdu odbywa sie pisemnie z podaniem:

a) imienia i nazwiska kandydata,
b) imienia i nazwiska osoby zgtaszajace;j.

. Do zgtoszenia kandydata nieobecnego na posiedzeniu nalezy dotgczy¢ pisemng

zgode na kandydowanie.

Zebrani mogg uzalezni¢ rozpatrzenie kandydatur od przedtozenia im dokumentow
stwierdzajgcych kwalifikacje kandydatow, nadto zazgdac osobistej obecnosci
kandydata na posiedzeniu.

. Kandydaci na cztonkéw Zarzgdu przed gtosowaniem dokonujg swojej prezentacji

z uwzglednieniem informacji odnos$nie:
- prowadzenia dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spétdzielni
- pozostawania w sporze sgdowym ze Spétdzielnig.

. Po zgtoszeniu kandydatur przewodniczgcy zapoznaje zebranych z ostateczng listg

kandydatur izarzgdza wybranie komisji skrutacyjnej dla przeprowadzenia wybordow.

Wybory cztonkéw Zarzgdu przeprowadza sie przy pomocy kart wyborczych, na

ktorych sg umieszczone nazwiska i imiona kandydatow w porzadku alfabetycznym.
Gtosowanie odbywa sie poprzez ztozenie karty wyborczej do urny w obecnosci Komi
sji mandatowo-skrutacyjne;.

Wyboru Prezesa Zarzadu dokonuje sie w odrebnym gtosowaniu.

Gtosujacy skresla nazwiska kandydatéw, na ktérych nie gtosuje.

10.Glos jest niewazny, jezeli:

a) zawiera wiekszg liczbe nazwisk niz ustalona przez komisje mandatowo-
skrutacyjna,

b) karta wyborcza jest przekreslona,

c) zawiera wiecej nazwisk nieskreslonych niz liczba miejsc w Zarzadzie.



11. Liczbe gtoséw oddanych na poszczegdinych kandydatéw oblicza komisja
mandatowo-skrutacyjna, ktora z czynnosci tych sporzgdza protokot.
Przewodniczgcy Komisji ogtasza wyniki gtosowania.

12. Cztonkami Zarzadu zostajg wybrani kandydaci, ktorzy uzyskali kolejno najwiekszg
liczbe oddanych gtosow.

13. W przypadku uzyskania przez kandydatéw rownej liczby gtosow przeprowadza sie
ponowne wybory sposrod tych kandydatéw.

§17

1. Odwotanie cztonka Zarzgdu przez Rade Nadzorczg jest mozliwe w kazdym czasie,
ale wymaga uzasadnienia.

2. Jednoczes$nie z odwotaniem cztonka Zarzgdu, w gtosowaniu tajnym, Rada
Nadzorcza podejmuje decyzje dotyczgcg zachowania lub rozwigzania stosunku
pracy z odwotanym czionkiem Zarzadu.

§18

W razie koniecznosci Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢ jednego lub kilku ze swoich
cztonkéw do czasowego petnienia funkcji czionka (cztonkéw) Zarzadu. W tym wypadku
cztonkostwo w Radzie ulega zawieszeniu na okres petnienia funkcji cztonka Zarzgdu. Po
zakonczeniu okresu oddelegowania cztonkostwo w Radzie zostaje automatycznie
przywrécone.

§19

1. Z obrad Rady Nadzorczej sporzgdza sie protokot, ktdry podpisujg przewodniczacy i
sekretarz Rady Nadzorcze;.

2. Cztionkowi Spotdzielni przystuguje prawo zapoznania sie z uchwatami Rady
Nadzorczej z wyjgtkiem spraw indywidualnych cztonkéw.

3. Uprawnienia przewidziane w ust. 2 nie obejmujg tresci protokotdw i uchwat, ktoérych
ujawnienie naruszytoby przepisy ustawy o ochronie danych osobowych albo
tajemnice handlowa.

§ 20
1. Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu.

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej nie mogg zajmowac sie interesami konkurencyjnymi
wobec Spotdzielni, a w szczegodlnosci uczestniczy¢ jako wspdlnicy lub czionkowie
wladz przedsiebiorstw prowadzgcych dziatalnos¢ konkurencyjng wobec Spotdzielni.
Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe odwotania czionka Rady oraz
powoduje inne skutki prawne przewidziane w odrebnych przepisach.

3. W wypadku naruszenia przez cztonka Rady Nadzorczej zakazu konkurencji
okreslonego w ust. 2 - Rada moze podjg¢ uchwate o zawieszeniu w petnieniu
czynno$ci cztonka na okres 30 dni w celu zniesienia przyczyn podjecia uchwaty.



4. Po bezskutecznym uptywie terminu, o ktérym mowa w ust. 3, okres zawieszenia
przedtuza sie do najblizszego Walnego Zgromadzenia, ktére podejmie uchwate w tym
temacie.

§ 21

Nie moze by¢ cztonkiem Rady Nadzorczej cztonek Spétdzielni, ktéry nie wywigzuje
sie z podstawowych obowigzkow cztonka.

§ 22

W sktad Rady Nadzorczej nie mogg wchodzi¢ osoby bedgce kierownikami biezgcej
dziatalnosci gospodarczej Spoétdzielni lub petnomocnikami zarzgadu oraz osoby
pozostajgce z cztonkami zarzgdu lub kierownikami biezgcej dziatalnosci gospodarczej
Spotdzielni w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej i w drugim stopniu linii boczne;j.

§ 23

1. Cztonek Rady Nadzorczej winny czynu lub zaniedbania, przez ktére Spoétdzielnia
poniosta szkode, odpowiada za nie osobiscie.

2. Do odpowiedzialnosci cztonkéw Rady Nadzorczej majg odpowiednio zastosowanie
przepisy Kodeksu pracy o odpowiedzialnosci materialnej pracownikow. W wypadkach,
w ktorych przepisy te przewidujg gorng granice odszkodowania, wynosi ono w
stosunku do czionkéw Rady Nadzorczej, niezatrudnionych w Spotdzielni kwote
trzykrotnego przeciethnego miesiecznego wynagrodzenia w Spoétdzielni za ostatni
kwartat.

§ 24

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie w wysokos$ci 7 %
minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktorym mowa w ustawie z dnia 10
pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 wyptacane jest w formie miesiecznego
ryczattu bez wzgledu na ilos¢ posiedzen, przy czym warunkiem wyptacenia tego
wynagrodzenia jest udziat cztonka Rady Nadzorczej przynajmniej w jednym
posiedzeniu w danym miesigcu.

3. Jezeli w danym miesigcu posiedzenie Rady Nadzorczej nie odbywa sie,
wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 nie przystuguje.

§ 25

Czionek organu samorzgdu Spotdzielni moze petni¢ swoje obowigzki nieodptatnie na
podstawie pisemnego oswiadczenia.

§ 26

1. Cztonkowi Rady Nadzorczej, za czas w ktérym wykonuje prace na rzecz organu
przystuguje Swiadczenie stanowigce ekwiwalent utraconego zarobku, w wypadku,
gdy za czas zwolnienia przez zaktad pracy celem wziecia udziatu w pracach tego
organu nie otrzymuje wynagrodzenia za prace w swoim zakfadzie lub otrzymuje
wynagrodzenie czesciowe.



2. Swiadczenie stanowigce ekwiwalent utraconego zarobku ustala sie w wysokosci
wynagrodzenia jak za urlop wypoczynkowy.

§ 27

Wynagrodzenie za udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej nie przystuguje:

- cztonkom Zarzadu pozostajgcym w stosunku pracy ze Spétdzielnig (zatrudnionym na
etacie lub czesci etatu),

- pozostatym pracownikom Spétdzielni, ktérzy z tytutu pracy w godzinach
nadliczbowych lub w dni wolne od pracy majg prawo do wynagrodzenia na
zasadach ogolnych Kodeksu Pracy.

§ 28

Niniejszy regulamin zostat uchwalony przez Walne Zgromadzenie Spoétdzielni
Mieszkaniowej w Zmigrodzie 25 czerwca 2019r. z mocg obowigzujgca od dnia uchwalenia.

Sekretarz Przewodniczgca
Walnego Zgromadzenia Walnego Zgromadzenia
(podpis nieczytelny) (podpis nieczytelny)

Jozef Kedzierski Maria Kula



