
Zarząd Spółdzielni Mieszkaniowej w Żmigrodzie 

ogłasza  nabór  na   stanowisko
       

Główny Księgowy 

Do obowiązków głównego księgowego będzie między innymi należeć:

•  odpowiedzialność za politykę rachunkowości, plan kont oraz procedury księgowo-
   podatkowe
•  prowadzenie ksiąg rachunkowych zgodnie z obowiązującą ustawą o rachunkowości
   i przepisami prawa podatkowego
•  sporządzanie i rozliczanie deklaracji podatkowych (VAT, CIT, PIT)
•  zamknięcie roku księgowego i przygotowanie pełnego sprawozdania finansowego
•  sporządzanie finansowego planu gospodarczego i remontowego spółdzielni oraz 
   sporządzanie okresowych analiz ich wykonania
•  kalkulacja stawek opłat Gospodarki Zasobami Mieszkaniowymi
•  analiza sald lokali mieszkalnych i użytkowych i nadzór nad windykacją należności
•  współpraca z instytucjami zewnętrznymi, audytorami, sądami, komornikiem, organami
   podatkowymi i bankami

 Wymagania kwalifikacyjne :

•  wykształcenie wyższe ekonomiczne (finanse, rachunkowość )
•  posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych 
•  5-letni staż pracy, w tym 3 lata na samodzielnym stanowisku w księgowości
•  biegła  znajomość zagadnień finansowo – księgowych
•  znajomość regulacji prawnych w zakresie ustawy o rachunkowości, ubezpieczeń
   społecznych, prawa podatkowego oraz umiejętność ich interpretacji i stosowania
•  niekaralność za umyślne przestępstwo skarbowe.

Wymagania dodatkowe związane ze stanowiskiem:

•  wiedza i umiejętności  prowadzenia księgowości komputerowej i samodzielnej
   obsługi programów księgowo-finansowych
•  umiejętność sporządzania analiz danych statystycznych, tworzenia prognoz, zestawień
   planów w oparciu o materiały źródłowe i przewidywanie założeń
•  wskazana jest  znajomość prawa spółdzielczego, ustawy o spółdzielniach
   mieszkaniowych oraz zasad funkcjonowania spółdzielni
•  umiejętność pracy w zespole, oraz umiejętność nawiązywania kontaktów i współpracy
   z instytucjami zewnętrznymi



Dokumenty i oświadczenia:

•   CV z dokładnym opisem przebiegu pracy zawodowej,
•   kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje zawodowe, 
•  oświadczenie o niekaralności za umyślne przestępstwo skarbowe 
•  oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie  danych osobowych dla potrzeb 
   niezbędnych do procesu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit.A Rozporządzenia
   Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
   ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
   swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) , 

 Termin i miejsce składania dokumentów

•  Wymagane dokumenty aplikacyjne należy złożyć w  sekretariacie Spółdzielni   
   Mieszkaniowej w Żmigrodzie  przy ul. Zamkowa 20A , 55-140 Żmigród lub  e-mailem
   smzmigrod.kadry@wp.pl 

.

mailto:smzmigrod.kadry@wp.pl


O Ś W I A D C Z E N I E

Ja niżej podpisana/y ..............................................................................
imię i nazwisko

zamieszkała/y …………………………………………………………
adres zamieszkania

legitymująca/y się dowodem osobistym …………………………………………

wydanym przez  ……………………………………………………………………

świadoma/y  odpowiedzialności  karnej  wynikającej  z  art.  233  §  1  kodeksu  karnego

przewidującego kare pozbawienia wolności do lat 3 za składanie fałszywych zeznań

o ś w i a d c z a m 

- iż nie byłam karana/byłem karany za umyślne przestępstwo skarbowe

- nie jest prowadzone przeciwko mnie postępowanie o przestępstwo skarbowe

- posiadam pełną zdolność do czynności prawnych i korzystam z pełni praw publicznych.

……………………………. ……………………………..
    miejscowość, data                                 własnoręczny podpis


